
Ablauf: Gleichstellungsantrag 
 

 
Mitarbeiter:in (MA) hat einen GdB 

von 30 oder 40 

MA lässt sich von SBV beraten  

MA stellt Antrag auf Gleichstellung bei der ARGE 

ARGE verschickt Briefe an PR/WPR, SBV und 
Dienststelle  

Die 3 Stellen bearbeiten gemeinsam mit dem MA 
die Anträge und verschicken diese an die ARGE 

Ist der 
Bescheid 
posiƟv?  

MA informiert umgehend die SBV 

Kann ein 
Widerspruch 

eingelegt 
werden?  

MA legt Widerspruch ein 

Ist der 
Widerspruch 
erfolgreich?  

MA informiert Dezernat 3 und die 
SBV  

JA NEIN 

MA möchte einen Gleichstellungsantrag stellen; 
Vorteile: Kündigungsschutz und HilfsmiƩel 

Antragsverfahren gescheitert 

JA 
NEIN 

NEIN 

JA 


