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*V = Vorlesung, S = Seminar 

                          Fakultät für Psychologie  
Bachelor Studiengang

Wirtschaftspsychologie

Bereiche 
1. Fachsemester 

25 KP 
2. Fachsemester 

33 KP 
3. Fachsemester 

30 KP 

Wirtschaftspsychologie 
(WP)  

 Einführung in die WP I (3 KP) 
1 S*: 4 SWS; 3 KP

 Einführung in die WP II (3 KP) 
1 S: 4 SWS; 3 KP

 Einführung in die WP III (6 KP)  
1 S: 4 SWS; 6 KP 

Nachbarfächer  

Arbeits- & Organisations- 
psychologie 

   Grundlagen der Arbeitsmotivation (6 KP) 
1 V: 2 SWS; 3 KP; 1 S: 2 SWS; 3 KP 

Methodenlehre  Einführung in die empirischen  
 Grundlagen der Psychologie (4 KP) 

1 V: 2 SWS; 3 KP; 1 S: 1 SWS; 1 KP

 Experimental-Psychologisches 
 Praktikum (6 KP) 

1 S: 2 SWS; 6 KP

  
 

  Einführung in die Methodenlehre (6 KP) 
1V: 2 SWS; 3 KP; 1 Übung: 2 SWS; 3 KP

 Methodenlehre/Statistik: Grundlagen (6 KP) 
1 V: 2 SWS; 3 KP; 1 Übung: 2 SWS; 3 KP 

 Methodenlehre/Statistik: Ergänzung (6 KP) 
1 V: 2 SWS; 3KP; 1 Übung: 2 SWS; 3 KP 

Allgemeine Psychologie 
& Biologische 
Psychologie 

 Kognition: Wahrnehmung, Aufmerksam- 
 keit; Gedächtnis (6 KP) 

1 V: 2 SWS; 3 KP; 1 S: 2 SWS; 3 KP

 Kognition: Behalten, Denken, 
 Problemlösen (6 KP) 
1 V: 2 SWS; 3 KP; 1 S: 2SWS; 3 KP 

 Motivation & Handlung (6 KP) 
1 V: 2 SWS; 3KP; 1 S: 2 SWS; 3 KP 

  Lernen (6 KP)  
1 V: 2 SWS; 3 KP; 1 S: 2 SWS; 3 KP

 Evolution & Emotion (6 KP) 
1 V: 2 SWS; 3 KP; 1 S: 2 SWS; 3 KP

 

 Differentielle und Persönlichkeits- 
 psychologie (3 KP) 

1 V: 2 SWS; 3 KP  

Intra- & Interpersonale 
Prozesse 

 Sozialpsychologie: Grundlagen (6 KP)  
1 V: 2 SWS; 3 KP; 1 S: 2 SWS; 3 KP

 Sozialpsychologie: Vertiefung (3 KP) 
1 V: 2 SWS; 3 KP 
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*V = Vorlesung, S = Seminar 

Fortsetzung: Übersicht Module Bachelor-Studiegang Wirtschaftspsychologie (4.-6. Fachsemester)  
 

Bereiche 4. Fachsemester 

24 KP 
5. Fachsemester 

24 KP 

6. Fachsemester 

17 KP 
Arbeits- und 
Organisationspsychologie 

 Arbeitsgestaltung (6 KP) 
1 V: 2 SWS; 3 KP; 1 S: 2 SWS; 3 KP

 Personal- und Teamentwicklung (6 KP) 
1 V: 2 SWS; 3 KP; 1 S: 2 SWS; 3 KP

Psychologische Personalarbeit (3 KP) 
1 S: 2 SWS; 3 KP

 Psychologische Personalarbeit (3 KP) 
1 S: 2 SWS; 3 KP 

Eignungsdiagnostik   Eignungsdiagnostik (3 KP) 
1 V: 2 SWS; 3 KP

 Eignungsdiagnostik (6 KP)  
1 V: 2 SWS; 3 KP; 1 S: 2 SWS; 3 KP 

Methodenlehre   Testkonstruktion (WiPsy) (9 KP) 
1 V: 2 SWS; 3 KP; 1 S/Ü: 4 SWS; 6 KP

  

 Differentielle und Persönlichkeits- 
 psychologie (Fortsetzung) (3 KP) 

1V: 2 SWS; 3 KP

Intra- & Interpersonale 
Prozesse 

 Entwicklungspsychologie: Jugend,  
Familie und Beruf (6 KP) 

1 V: 2 SWS, 3 KP 1 S: 2 SWS; 3 KP

  

  Nachbarfächer (6 KP)  Nachbarfächer  (3 KP) 
Nachbarfächer 
- Arbeitsrecht u. Sozialrecht 
- Arbeitswissenschaft 
- Betriebswirtschaft  
- Multimediales Lernen 
- Wirtschaftsenglisch 

 
 Nachbarfächer (6 KP)  Nachbarfächer  (5 KP) 

Berufspraktische Tätigkeit im Umfang von 8 Wochen (10 KP) 

Bachelor-Arbeit 6 Wochen (8 KP) 

Pflicht: Psychologische Pflichtfächer (133 KP); Nachbarfächer (20 KP); Wahlpflichtfächer (3 KP); VPN-Std. (3 KP) 

Optional: Tutorentätigkeit (3 KP) 

Wirtschaftspsychologie 
 

 

 


