
 

Selbstrefl exivität

Wissen über (Un-)sichtbarkeiten

Sprachliche Kompetenz

Institutionelle Mechanismen

- Thematisierung ohne Reproduktion?

Doing-Ansätze

Soziale Dimension der Lehrenden 

und Lernenden

Interkulturellen Dialog schaffen

Interkulturelles Training für Lehrerinnen & Lehrer

- Case-Management

- Projektarbeit

Dr. Minna-Kristiina Ruokonen-Engler
Goethe-Universität Frankfurt am Main

Geschlecht und Migration 

Dr. Monika Goldmann 
Dortmunder Forum Frau und Wirtschaft e.V.

Betriebliches Mentoring für qualifi zierte gefl üchtete
Frauen - Das Projekt PerMenti

IMPULSE FÜR DEN WORKSHOP

Vorstellung des Posters durch
Dr. Sascha Koch
Institut für Erziehungswissenschaft

Fon:  0234 / 32 - 26932
Mail:  sascha.koch@ruhr-uni-bochum.de

UNTERSTÜTZT VON

Geschlecht und Migration
Heterogenität als Thema erziehungswissenschaftlicher Lehre

REFERENT*INNEN

     BAUSTEINE                
        TO GO


